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Sehr geehrte Damen und Herren,   
Es ist wieder soweit: Ein neues Schuljahr hat begonnen! 
Der Blick ist in diesem newsletter auf das neue Schuljahr gerichtet – und auch auf die letzten 
Wochen des zurückliegenden Schulhalbjahres: in Abstimmung mit Ihnen ist uns die Umsetzung 
vieler zusätzlicher Angebote für unsere Auszubildenden gelungen, die die duale Ausbildung im 
Außenhandelsmanagement attraktiv machen! Nachstehend informieren wir Sie über Aktivitäten, 
die wir mit Ihnen zusammen anbieten und die sicherlich geeignet sind, die duale Ausbildung zu 
stärken!  Außerdem informieren wir Sie über Termine und Planungen für das Schuljahr 2024/25.1 

 

 

 
Aus dem Schulleben: Personelles  

Zum 1.8.24 begrüßen wir zwei neue Refendarinnen bei uns: Frau 
Sarina Grabow (Wirtschaftslehre/Sozialwissenschaften) und Frau 
Henrike Wagner (Biologie/Gesundheitswissenschaften, Einsatz im 
Wirtschaftsgymnasium).  

Darüber Hinaus treten zum 1.8.24 Frau Sabine Neldner 
(Wirtschaftslehre/Englisch) und Frau Fiona Malkin (Englisch/ 
Deutsch/Französisch) ihren Dienst am Lämmermarkt an. Frau Sahin-
Holler (Englisch/Spanisch) wird mit einer halben Stelle von einer 
anderen Beruflichen Schule abgeordnet und bei uns tätig werden. 
 
Ein herzliches Willkommen an unsere Referendar:innen und die 
Kolleginnen! 
 
 

Angebote zur Stärkung der Attraktivität der dualen 
Ausbildung im Außenhandelsmanagement 
 
Nachstehend informieren wir über ausgewählte Aktivitäten: 
 
Teilnahme Hafen 850 

Im Jahr 2039 wird der Hamburger Hafen 850 Jahre alt – die 
Auszubildenden des Lämmermarktes waren eingeladen, zusammen 
mit anderen jungen Menschen und Führungskräften in die Zukunft zu 
schauen. Gemeinsam wurden Ideen entwickelt die Antworten auf die 
Frage:  „Welchen Beitrag wollen wir zu einer lebenswerten Zukunft in 
Hamburg leisten?“ geben. 

Für die Auszubildenden des Lämmermarktes war die Teilnahme 
kostenfrei, die Teilnahmegebühr wurde von der Hans Weisser Stiftung 
getragen. Der workshop fand im Juli 2024 statt, weitere Informationen 
unter: 

https://commonpurpose.org/de/legacy/hamburg850 
 

 
Azubi-Kolleg Hamburg/Joachim-Herz-Stiftung 
Wir informierten über das o.a. Angebot – das Programm bietet 
Auszubildenden die Möglichkeit „über den Tellerrand zu blicken“, 
sich auszubprobieren und zu entwickeln. Im Azubi Kolleg werden 
berufsübergreifende Kompetenzen wie z.B.  

mit Fehlern, Kritik oder Konflikten umgehen,  
Stress bewältigen,  
Zeitmanagement verbessern,  
Verantwortung übernehmen,  
erfolgreich im Team zusammenarbeiten.  

Gestärkt. Auszubildende erhalten darüber hinaus die Chance, ein 
berufliches Netzwerk aufzubauen.Wir gratulieren Frau Maryam 
Khalid (Jebsen & Jessen GmbH & Co.) und Frau Melissa Peezat 
(Vonrestorf GmbH) zur Aufnahme in das Förderprogramm! 

https://www.joachim-herz-stiftung.de/lernen/stipendien-fuer-
schuelerinnen-und-azubis/azubi-kolleg 
 
Von der Praxis für die Praxis …. 
 
Im Juli 2024 besuchte die Klasse A2402 das HAST Surgar Terminal am 
Kamerunkai 5. Wir waren bei der Beladung eines Schiffes mit einer 
Zuckerladung dabei und lernten die Umschlagstechniken am Terminal 
kennen, zudem hatten wir die Möglichkeit, ein Zuckersilo zu besuchen. 
Herzlichen Dank an Herrn Michael Hache (Ausbilder bei August Töpfer 
& Co. (GmbH & Co.) KG), der diesen Ausflug fachkundig begleitete und 
ermöglichte!  
 
 

 
 
Besuch Edeka Fruchtkontor /Nachhaltige Lieferketten im Obst- und 
Gemüsehandel 
Im Oktober 2024 reisen wir mit Auszubildenden und Schülerinnen 
des Lämmermarktes nach Valencia – dies ist eins der Projekte, die wir 
in Eigenregie im Rahmen der ERASMUS-Akkreditierung ermöglichen 
können! Wir beschäftigen uns mit dem Lieferkettensorgfalts-
pflichtengesetzt im Obst- und Gemüsehandel, in diesem Rahmen 
besuchten wir im Juli mit den Projektteilnehmerinnen und -
teilnehmern das Edeka-Fruchtkontor. Ein herzlicher Dank an unser 
Ausbildungsunternehmen Edeka AG, welches diesen Besuch und 
auch die Besichtigung einer Obstplantage in Valencia (im Oktober 
2024) ermöglichte! 
 
Besuch Körber Technologies GmbH 
Unsere Auszubildenden der A2206 besuchten im Juli das 
Ausbildungsunternehmen Körber Technologies GmbH in Bergedorf. 
Nach einer Besichtigung des Warenlagers erhielt die Klasse Einblicke 
in die Maschinen und Produktionsanlagen der Tabakverarbeitung. 
Hierfür besuchten sie u.a. auch die Körber Academy an der auch 
Fortbildungen für Mitarbeitende und Kunden stattfinden. Ein 
Höhepunkt des heutigen Tages war der Fachvortrag: Nachhaltige 
Beschaffung und SCM in der Körber-Gruppe mit Schwerpunkt auf 
dem Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz - German Supply Chain 
Act. Im Anschluss an ein gemeinsames Mittagessen übernahmen die 
beiden Auszubildenden der Körber-Gruppe Jannis Boneß und 

https://www.joachim-herz-stiftung.de/lernen/stipendien-fuer-schuelerinnen-und-azubis/azubi-kolleg
https://www.joachim-herz-stiftung.de/lernen/stipendien-fuer-schuelerinnen-und-azubis/azubi-kolleg
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Nathalie Köhler-Gibbons einen Rundgang über das Werksgelände. Ein 
spannender Tag mit wertvollem fachlichen Input - vielen Dank! 

  

Internationales 

 
ERASMUS-Botschafter für Hamburg 
Der Lämmermarkt ist ERASMUS-akkreditiert – und unser 

Ausbildungsunternehmen Stefes GmbH hat einen Auszubildenden ins 

Rennen geschickt, um  ERASMUS-geförderte Auslandsprojekte für 

Auszubildende bekannt zu machen. Die Bewerbung als ERASMUS-

Botschafter für Hamburg läuft.  

 
ERASMUS-geförderter Aufenthalt in Valencia 
Im Oktober 2024 werden 10 Auszubildende der Berufsschule und 5 

Schüler:innen des Wirtschaftsgymnasiums die Projektarbeit 

„Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz im Obst- und Gemüsehandel“ in 

Valencia fortsetzen. Die spanischen Auszubildenden besuchten den 

Lämmermarkt im Februar 2024 – es folgt unser Gegenbesuch. Neben 

der Projektarbeit werden die teilnehmenden Schüler:innen jeden 

Vormittag Spanischunterricht haben – dies wurde ermöglicht durch 

eine zusätzliche Stipendiumsauszahlung, zwei 

Wirtschaftsgymnasiasten und zwei Auszubildende präsentierten vor 

einem EU-Ausschuss (A.I.A.C.E.-Deutsche Sektion) die Inhalte und 

Planung des Valencia-Projekts, die Prämie in Höhe von € 2.500,- 

wurde am 26. August 2024 in Form eines Schecks überreicht: 

 

Ankündigungen 

 
Abschlussprüfungen  

Für laufende Berufsschulklassen  gelten an den nachstehend aufge-
führten Tagen besondere Regelungen: 
 
Dienstag, 17.09.24 (API): die Räumlichkeiten des Lämmermarktes 
werden für die Prüfungsdurchführung benötigt, der Unterricht beginnt 
daher erst um 9.35h;  
Montag, 18.11.24 und Freitag, 22.11.24 (APII): ganztägiger 
Unterrichtsausfall, die Räumlichkeiten des Lämmermarktes werden 
für die Prüfungsdurchführung benötigt, die Auszubildenden 
verbleiben in den Ausbildungsunternehmen  
 

Einzelheiten der Vertretungsregelung entnehmen Sie unserer 
Vertretungs-App und dem link: 

http://berufsschule.laemmermarkt.de/berufsschule-
news/meldung/article/wichtige-termine.html 

  

Einschulung Schuljahr  Winter 2024-25 

Zum August 2024 nehmen wir 107 neue Auszubildende am 
Lämmermarkt auf, leider ist dies der bisherige Tiefstand, was die 
Ausbildungszahlen betrifft. Die Klassen A2406 und A2410 
(Außenhandel +) werden zu ihrem ersten Schultag am Montag, 2.9.24, 
die A 2411 und A2412 am Mittwoch, 4.9.2024 am Lämmermarkt 
begrüßt. Aufgrund des geringen Interesses kann die Fremdsprache 
Französisch leider nicht angeboten werden. 

 

 

 

(A2406 und A2410 vor dem Hautpeingang des Lämmermarktes) 
 

Einschulung: Neue BiA-Klasse 

Wir freuen uns über das rege Interesse der Ausbildungsunternehmen 

an der Ausbildung zum/r Betriebswirt/in im Außenhandel. Unsere 

neue Institutsklasse BiA24 startet mit 32 Schülerinnen und Schülern. 

Wir sagen „Herzlich Willkommen am Lämmermarkt“ und viel Erfolg! 

 

Lernortkooperation und  Alumni-Treffen2024  

Wir bitten Sie darum, sich den Termin für unsere diesjährige 
Lernortkooperation: Mittwoch, 6. November 2024/ab 16.00h, 
vorzumerken. Eine Einladung mit der Tagesordnung geht Ihnen Ende 
September per Email zu. Im Anschluss an die Lernortkooperation laden 
wir dieses Jahr sehr herzlich zu einem Ehemaligen-Treffen des 
Lämmermarktes ein – wir freuen uns darauf, ab ca. 18.30h alle 
ehemaligen Auszubildenden des Lämmermarktes bei uns zu 
begrüßen! Es wird auf dem Hof gegrillt, Getränke gibt es natürlich 
auch!   
 

Ausblick:  
 
Fachvortrag Sustainable Management 
Spätestens seit der Verabschiedung der Agenda 2030 am 25.09.2015 
ist nachhaltiges Wirtschaften (u. a. ausgedrückt im12. Sustainable 
Development Goal: „Verantwortungsvolle Konsum- und 
Produktionsmuster“) und die hiermit einhergehenden rechtlichen 
Regularien zur Erreichung der 17 SDGs essentiell für die 
Welthandelsgemeinschaft geworden. 
 
Wir freuen uns daher, dass wir Frau Malin Binek, Sustainability 
Managerin bei der Körber Technologies, für einen Fachvortrag zum 
Thema „Nachhaltige Beschaffung und SCM inkl. 
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz sowie Nachhaltigkeitsreporting 
bei der Körber Technologies“ gewinnen konnten. Der Fachvortrag ist 
für den 14.10.24 / 16.00h terminiert, eine Einladung geht Ihnen 
separat per Email zu. Anmeldungen bitte wie gewohnt an: 
vicky.weisser @hibb.hamburg.de 
 
 
 

http://berufsschule.laemmermarkt.de/berufsschule-news/meldung/article/wichtige-termine.html
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AzuBi-Gottestdienst / 5.9.24/17:00h 
 
In diesem Jahr findet der Azubi-Gottestdienst am Donnerstag, 5. 
September 2024/17.00h im Michel statt. Es ist ein Gottesdienst „Von 
Azubis für Azubis“ mit anschließendem Get-together unter freiem 
Himmel. Alle Auszubildenden sind herzlich willkommen! 
 
 

Netzwerktreffen in Kooperation mit dem Ostasiatischen 
Verein (OAV) Hamburg  
 
Mit unseren Klassen Außenhandel + reisen wir schon seit mehreren 
Jahren nach Shanghai und waren auch schon in Osaka. Im Austausch 
mit dem OAV Hamburg ist die Idee eines Netzwerktreffens 
entstanden, welches für Frühjahr 2025 in der Planung ist. Angedacht 
ist, dass Mitgliedsunternehmen des OAV und 
Ausbildungsunternehmen des Lämmermarktes an einem Nachmittag 
ihre Aktivitäten im ostasiatischen Raum präsentieren. Natürlich ist dies 
auch eine Möglichkeit, junge Menschen für die Ausbildung im 
Außenhandelsmanagement zu gewinnen! Weitere Informationen 
folgen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Fusion 
 
Zum 1.8.2025 werden die Berufliche Schule am Lämmermarkt (BS31) 

und die Berufliche Schule an der Landwehr (BS32) fusionieren. Zum 

1.2.2025 wird Herr Baumann bereits die kommissarische Leitung der 

BS32 übernehmen. Auch wenn ein Umzug vom Lämmermarkt zur 

Landwehr noch bis 2027 auf sich warten lässt, beginnen wir in 

gemeinsamen Arbeitskreisen und Leitungssitzungen mit der 

inhaltlichen Arbeit. Schwerpunkt dieser ersten Phase liegt neben dem 

kollegialen Kennenlernen auf infrastrukturellen, organisatorischen 

und technischen Themen, wie z. B. „Neu-/Umbau“, „pädagogische IT", 

„kollegiale Begegnungen“ „externe Kommunikation“ sowie 

„internationale Aktivitäten“  Auch im Leitungsteam (gegenwärtig noch 

10 Personen) beschäftigen wir uns mit den zahlreichen Themen dieses 

Change-Prozesses um die Fusion zum Erfolg zu führen. 

Handlungsleitendes Motto ist 1+1>2!  

 

 

Es verbleiben mit den besten Grüßen das Kollegium und die 
Schulleitung vom Lämmermarkt! 

Maren Gratopp  Malte Baumann 
Abteilungsleiterin 

Berufsschule 
 Schulleiter 

 
 
 

www.laemmermarkt.de 

 
Der Lämmermarkt dankt seinen Ausbildungsunternehmen für ihr 
Engagement bei der Ausbildung von Fachkräften im Außenhandel! 

 
 

Folgen Sie uns auf LinkedIn und Instagram! 
 

 

http://www.laemmermarkt.de/

